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DETERMINAZIONE N.R.G. 297 
del 27-04-2026 

 
 
Ufficio: UFFICIO PERSONALE 
Numero di Settore: 29 
 

Oggetto: ESCLUSIONE CANDIDATURE PER ISTANZA IRREGOLARE 
ALLA PROCEDURA CONCORSUALE PER SOLI ESAMI PER LA 
COPERTURA DI N. 2 POSTI A TEMPO INDETERMINATO E 
PIENO INQUADRATI NELL'AREA DEGLI ISTRUTTORI DEL CCNL 
COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 16/11/2022 CON IL 
PROFILO PROFESSIONALE DI "ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO" di cui n. 1 posto PRIORITARIAMENTE 
RISERVATO A VOLONTARIO DELLE FF.AA. AI SENSI DEGLI 
ARTT. 1014, COMMA 4 E 678, COMMA 9, DEL D.LGS. N. 66/2010. 

 
RICHIAMATI: 
- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 02/02/2026, avente ad oggetto 
"Approvazione del Bilancio di previsione per l'esercizio 2026/2028";  
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 22 del 13/02/2026 avente ad oggetto l’approvazione 
del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2026/2028";  
- il Decreto del Sindaco n. 13 del 31/03/2026 con il quale è stato confermato al dipendente dr. 
Marco Luni la responsabilità della posizione di elevata qualificazione del II Settore “Gestione 
Economico/Finanziaria – Personale – Gestione Giuridica Sistemi Informativi – Vicesegreteria – 
Ufficio Programmazione e Controllo – Gestione Segnalazioni Sospette” fino al 31/12/2026; 
 
RICHIAMATA: 
- la deliberazione di Giunta Comunale n. 49 del 30/03/2026, con la quale è stato approvato il 
Piano di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026-2028 ed in particolare la sotto-sezione 3.3 relativa al 
Piano dei Fabbisogni del Personale 2026-2028; 
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RICHIAMATA: 
- la determinazione n. 73, registro generale n. 637 del 17/10/2025, con cui il Responsabile del 
Servizio Personale ha indetto un concorso pubblico per soli esami per la copertura di n. 2 posti a 
tempo indeterminato e pieno inquadrati nell’area degli istruttori del CCNL comparto funzioni locali 
del 16/11/2022 con il profilo professionale di “Istruttore amministrativo” di cui n. 1 posto 
prioritariamente riservato a volontario delle FF.AA. ai sensi degli artt. 1014, comma 4 e 678, comma 
9, del d.lgs. n. 66/2010; 
 
DATO ATTO che l’avviso di concorso prot. gen. n. 0021757 del 21/10/2025 è stato pubblicato: 

- all’albo pretorio di questo Ente per la durata di 30 giorni; 
- nell'apposita Sezione del sito istituzionale dell'ente “Bandi di Concorso” in “Amministrazione 

Trasparente”; 
- nel portale unico del reclutamento “InPA”; 

 
DATO ATTO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione era stabilito entro 
e non oltre le ore 23:59 del 20/11/2025 e che entro tale termine sono pervenute, a mezzo portale unico 
del reclutamento inPA, n. 197 candidature; 
 
EVIDENZIATO che, l’art. 6 del bando di indizione della procedura concorsuale stabiliva di allegare 
alla domanda di partecipazione copia della ricevuta telematica comprovante l’avvenuto versamento 
della tassa di concorso ammontante ad euro 10,00, pena l’esclusione dallo stesso; 
 
EVIDENZIATO altresì che, l’art. 10 del suddetto bando prevedeva che “la mancata 
regolarizzazione o integrazione della domanda nel termine perentorio eventualmente concesso 
dall’Amministrazione” comportava l’esclusione in modo insanabile alla predetta selezione; 
 
RILEVATO che, al termine della fase istruttoria relativa alla verifica dei documenti prodotti dai 
singoli candidati alcune istanze sono risultate incomplete della documentazione richiesta dall’art. 6 
del bando di concorso; 
 
PRECISATO che, l’Amministrazione ha inviato formale richiesta di integrazione ai candidati la cui 
domanda è risultata incompleta (rispetto a quanto richiesto dall’art. 6 del bando) definendo un 
termine perentorio di 7 giorni per dare riscontro alla stessa al fine di provvedere alla sua 
regolarizzazione; 
 
RILEVATO che, scaduto il termine di cui sopra non è pervenuta all’Amministrazione regolare 
documentazione necessaria per l’ammissione alla procedura di cui si tratta;  
 
DATO ATTO che, a seguito del mancato perfezionamento dell'istanza di partecipazione, e preso atto 
della mancata produzione dei documenti richiesti in fase di soccorso istruttorio, si procede 
all'esclusione definitiva alla procedura di selezione, dei candidati di cui all’allegato elenco: 
 
 

 
CODICE CANDIDATURA ESITO 

1 P1796FZ9RH NON AMMESSO/A 
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2 BT9WUPPM8P NON AMMESSO/A 

 
RITENUTO pertanto, di dover prender atto dell’istruttoria effettuata dall’Ufficio Personale in 
relazione alle domande pervenute e ritenuto di dover ritenere inammissibili le domande risultate 
incomplete in quanto mancanti di idonea documentazione prevista dall’art. 6 del bando di concorso; 
VISTI: 

- il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni; 
- il D.lgs. n. 165 del 30/03/2001; 
- il D.lgs. n. 150 del 27/10/2009; 
- il C.C.N.L. Comparto Funzioni Locali vigente; 

DATO ATTO: 
- che l’istruttore del presente provvedimento non ha comunicato alcun conflitto di interesse 

come previsto dall’art. 42, comma 3, del decreto legislativo n. 50/2016;  
- della regolarità tecnica del presente provvedimento, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni 

di cui all’art.147-bis, comma 1, del D. Lgs n.267/2000, e successive modifiche ed 
integrazioni; 

- dell’insussistenza del conflitto di interessi anche solo potenziale e di gravi ragioni di 
convenienza che impongano un dovere di astensione dall’esercizio della funzione di cui al 
presente provvedimento, sia in capo al Soggetto Istruttore che al Responsabile firmatario 
dell’atto medesimo; 

 
TUTTO ciò premesso; 
 

DETERMINA 
 

1) Di dare atto che la premessa è parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per 
cui si intende qui integralmente trascritta e ne costituisce motivazione; 

 
2) Di non accogliere le istanze di partecipazione alla selezione relativa alla procedura 

concorsuale per soli esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 2 posti  
inquadrati nell’area degli istruttori del CCNL comparto funzioni locali del 16/11/2022 con il 
profilo professionale di “Istruttore amministrativo” di cui n. 1 posto prioritariamente riservato 
a volontario delle FF.AA. ai sensi degli artt. 1014, comma 4 e 678, comma 9, del d.lgs. n. 
66/2010, dei candidati che,  a seguito della mancata produzione della documentazione 
richiesta dall’art. 6 del bando di concorso sono risultate incomplete e non hanno provveduto 
alla loro regolarizzazione; 

 
3) Di dare atto che, in relazione alla procedura in oggetto, i seguenti candidati identificati dal 

codice di candidatura sono esclusi dalla procedura concorsuale per mancata regolarizzazione 
dell’istanza (così come previsto dall’art. 6 del bando di concorso) nei termini richiesti 
dall’Amministrazione, nello specifico: 

 
 

CODICE CANDIDATURA ESITO 

1 P1796FZ9RH NON AMMESSO/A 

2 BT9WUPPM8P NON AMMESSO/A 

C
o
m
u
n
e
 
d
i
 
P
o
r
t
o
 
V
i
r
o
 
P
r
o
t
.
 
0
0
0
9
3
2
4
 
d
e
l
 
2
7
-
0
4
-
2
0
2
6
 
c
a
t
 
3



COMUNE DI PORTO VIRO 

Atto prodotto da sistema informativo automatizzato Determinazione N.R.G. 297 del 27-04-2026 

 
4) Di dare atto che la comunicazione di non ammissione dei candidati sarà pubblicata sul Portale 

INPA, sull’apposita sezione dell’Albo Pretorio comunale e sulla sezione “Amministrazione 
Trasparente/Bandi di concorso” del sito istituzionale dell’ente e che tale forma di pubblicità 
ha valore di notifica tutti gli effetti di legge;  
 

5) Di attestare l’insussistenza del conflitto di interessi anche solo potenziale e di gravi ragioni di 
convenienza che impongano un dovere di astensione dall’esercizio della funzione di cui al 
presente provvedimento, sia in capo all’istruttore, sia in capo al Responsabile firmatario 
dell’atto medesimo;  
 

6) Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui 
all’art. 147-bis, comma 1, del D.lgs. n. 267/2000 e del vigente regolamento comunale dei 
controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine di regolarità, 
legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente 
alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Responsabile del Servizio. 
 

 
 
 
Composizione del documento: 
 Atto dispositivo principale 
 Visto di copertura finanziaria 
 Eventuali allegati indicati nel testo 

 
 Il RESPONSABILE 
 Luni Marco 
  

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti del d.lgs n. 82/2005 (CAD) e 
s.m.i;e norme collegate; Sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
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