
Importo totale stanziato Importo totale liquidato

Retribuzione di risultato del Segretario Generale 7.816,38                                 7.738,22                                   

Retribuzione di risultato di n. 11 Dipendenti titolari di Area di Posizione 

Organizzativa
27.208,60                               21.266,64                                 

Compensi per n. 35 Dipendenti (non titolari di Area di Posizione Organizzativa) 

per Performance Organizzativa
58.102,80                               52.176,98                                 

Compensi per n. 28 Dipendenti (non titolari di Area di Posizione Organizzativa) 

per Performance Individuale
24.901,20                               22.761,39                                 

Progetti strumentali di attivazione nuovi servizi o miglioramento 

quali/quantitativo dei servizi esistenti: compensi per n. 20 dipendenti (non 

titolari di Area di Posizione Organizzativa)

38.090,82                               38.090,82                                 

AMMONTARE COMPLESSIVO DEI PREMI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE LIQUIDATI PER L'ANNO 2019



TIPOLOGIA VALORE MEDIO

Dipendenti titolari di Area di Posizione Organizzativa 1.933,33                                 

Dipendenti (non titolari di Area di Posizione Organizzativa) per Performance 

Organizzativa (35 dipendenti)
1.490,77                                 

Dipendenti (non titolari di Area di Posizione Organizzativa) per Performance 

Individuale (28 dipendenti)
812,91                                    

ENTITA' PREMIO MEDIAMENTE CONSEGUITO PER L'ANNO 2019



TIPOLOGIA

VALORE DI SCARTO      

tra il valore massimo ed il 

minimo conseguito

Dipendenti titolari di Area di Posizione Organizzativa 2.671,83                                 

3250 1799,4

Dipendenti (non titolari di Area di Posizione Organizzativa) per Performance 

Organizzativa
1.572,50                                 

Dipendenti (non titolari di Area di Posizione Organizzativa) per Performance 

Individuale
826,19                                    

ENTITA' PREMIO MEDIAMENTE CONSEGUITO PER L'ANNO 2019



CATEGORIA Prima fascia Seconda fascia
Terza 

fascia

Quarta 

fascia

Quinta 

fascia

Dipendenti titolari di Area di Posizione Organizzativa 2 2 4 3 -

Dipendenti (non titolari di Area di Posizione Organizzativa) Categoria D  - - 3 - -

Dipendenti (non titolari di Area di Posizione Organizzativa) Categoria C 4 4 13 1 -

Dipendenti (non titolari di Area di Posizione Organizzativa) Categoria B - 2 6 2 -

DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO PER L'ANNO 2019                                                                                                                                         

LIVELLO DI SELETTIVITA' UTILIZZATO NELLA DISTRIBUZIONE DEI PREMI


